
 

 

 

Aos trabalhadores do grupo REN: 

 

159,80 MILHÕES DE LUCRO NÃO SERÃO SUFICIENTES PARA VALORIZAR 
OS SALÁRIOS NA REN? 

Na 3ª reunião da tabela salarial, realizada ontem, dia 26 de março, a Fiequimetal, numa postura de 
contribuir para uma negociação séria e que permita alcançar avanços significativos na valorização dos 
salários, reformulou a sua proposta inicial de 150 euros para 135 euros e de 15% para 10%, 
respetivamente para as rubricas de expressão pecuniária. 

 
Por sua vez, a Administração, continua a olhar apenas para os acionistas não querendo assumir-se como 
exemplo na valorização dos salários, limitou-se a avançar com um valor mínimo de apenas 40 euros que 
consideramos de facto, mesmo mínimo, visto não ter realizado mais nenhuma alteração. 

 
Os trabalhadores da REN, não necessitam de palmadinhas nas costas após as situações de crise como 
aquelas que o País recentemente enfrentou, seja com o apagão, com as intempéries, ou outras de 
emergências a que são chamados em todas as áreas de negócio. Os homens e mulheres trabalhadores da 
REN dedicaram-se de alma e coração à missão na reposição dos serviços e à normalidade do 
funcionamento da sociedade, sacrificando as suas próprias famílias. 

 
Os trabalhadores efetivamente necessitam é de uma valorização real dos seus salários, capaz de 
responder ao aumento acentuado do custo de vida, mas também de um reconhecimento concreto do seu 
contributo, porque os números não deixam dúvidas, a REN registou um aumento de lucros de 4,8%, ou 
seja, 159,80 milhões de euros, cerca de 13 milhões em cada mês, em 2025. 

Ou seja, os principais acionistas vão arrecadar por opção política de gestão a maior parte, enquanto os 
salários não são valorizados como deviam e merecem ser. 

 
Os trabalhadores, não comem e não pagam as suas despesas com a inflação de 2025. Relembramos que 
agrava ainda esta situação a inflação prevista para 2026 pelo Banco de Portugal de 2,8%. 

Apelamos, por isso, a união de todos os trabalhadores, independentemente da sua filiação sindical, na luta 
por um aumento salarial justo e significativo. Os trabalhadores da REN são o coração e o pulmão da 
Empresa, são eles os principais geradores da sua riqueza. 

 

Sindicaliza-te nos sindicatos da FIEQUIMETAL. 

LUTA PELOS TEUS DIREITOS! 

SITE NORTE – site-norte@site-norte.pt  

SIESI – siesi@siesi.pt SITE CSRA – sitecsra@gmail.com SITE SUL – geral@sitesul.pt 

SITE CENTRO-NORTE – sitecn.coimbra@gmail.com 

Lisboa, 27 de Março de 2026 

A Comissão Intersindical da FIEQUIMETAL 
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